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Instructivo para Subdirectores 

 

1. El subdirector podrá reconocer a cualquier persona de la Dirección 

de manera cotidiana. El reconocimiento contempla la entrega 

personal de una tarjeta que indicará el valor/atributo y la conducta 

asociada y debe ser solicitada al Encargado de área del programa. 

2. En el caso de subdirecciones que no cuenten con jefaturas a cargo, 

semanalmente deberán organizar una reunión de 15 minutos con 

sus colaboradores directos para dar a conocer los reconocimientos 

recibidos en su área y entregar stickers. 

3. Mensualmente y trimestralmente cada Subdirector participa del 

comité que dirime el reconocimiento de su área y entrega el 

reconocimiento en reuniones ampliadas de la Dirección o sede. 

4. Los subdirectores son elegibles para ser reconocidos por el Director 

trimestralmente. 

 

 

 

 

 


